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file://///Users/svanhvitfridriksdottir/Desktop/2021-2022%20Austurkór%20-%20Starfsáætlun_lagfæring.docx%23_Toc76508715

Inngangur

| skélanum okkar eru einkunnarordin “Austurkér...par sem cevintyrin gerast”
og eru komin til vegna barnsynar okkar i Austurkor p.e. ad barnsaeskan eigi ad
vera stutfull af aevintyrum sem sidar verda ad gdodum minningum og
uppbyggilegri reynslu. En hvernig vid byggjum upp skélaumhverfi par sem rymi
er fyrir skemmtileg aevintyri sem og ad uppfylla skyldur okkar og abyrgd sem
fyrsta skélastigid er skapandi ferli.

Vid horfum til uppeldissynar Reggio Emilia og salfreedikenninga Vygostsky i
okkar starfskenningu og stefnumotun og teljum okkur vera med a hreinu hvernig
best er ad halda einkunnarordunum okkar lifandi og virkum. En pad er alltaf gott
ad varda leidina og buta vidfangsefnin nidur, skipta & milli sin verkum og abyrgd
bvi pannig nytum vid styrkleika okkar, héldum betri fokus og sképum fleiri
teekifaeri til ad upplifa sevintyrin i hversdagsleikanum. Pad gerum vid m.a. med
bessari starfsasetlun sem og ad idka gildi Austurkérs - Lydreedi, Samvinna og

Atorka - iordi og a bordi.


https://www.reggiochildren.it/en/reggio-emilia-approach/
https://www.visindavefur.is/svar.php?id=70347

Um leikskélann

Leikskolinn, hisnaedi, 160 og rymi

Leikskolinn Austurkor er sex deilda skoli stadsettur vid gétuna Austurkor i
Korahverfi Kopavogsbaejar. Deildar skolans nefnast Sjonarhdll, Esja, Lundur, Askja,
Perla og Dyngja og er rymi fyrir 116 born a aldrinum 1-5 ara og fer fjéldi starfsmanna
eftir samsetningu hans sem og barnahdpsins. Skélinn er opin fra 07.30-16.30.

Unnid 2020-2021

A rauda gangi voru deildarnar Dyngja og Perla lokadar og var rymid nytt sem
bokasafn, kubbasvaedi, fundar- og sérkennslurymi hluta skélaarsins. En eftir ad [jost
var a0 loka pyrfti Dyngju vegna raka og myglu i Utvegg voru deildarnar teemdar og
Dyngja innsiglud og eingdngu idnadarmenn féru pangad inn. A hinum fjéru
deildum skolans voru samtals 76 born pegar ad mest var en toluvert var um ad born
veeru ad heetta og dnnur ad byrja i allt skolaarid.

Lj6s a gangi voru aftengd vegna eldhaettu en i annad sinn kveiknadi i Utfra peim —
ad pessu sinni hafdi leikfang lent ofan i ljésinu og hitnadi svo mikid ad eldur
myndadist. Ymsar adrar minni vidgerdir, vidbaetur og Urbaetur voru gerdar baedi
innanhuss og utan.

Aherslur 2021-2022

A hausténn eru innritud 83 born & fimm deildum, par af 26 sem hefja nam og er
pad von okkar ad sjotta deildin verdi opnum a vorénn og pa verdi skolinn fullsetinn.
Par sem aldursdreifing nynema i skdlanum naesta haust er litil munum vid bregdast
vid med breyttu skipulagi. Perla mun opna fyrir born feedd fyrri part ars 2020 en
deildarnar Sjonarholl og Esja a blaa gangi og deildarnar Lundur og Askja a gula
gangi munu auka samvinnu sin & milli og halfvegis sameinast vegna famennis. |
kjolfarid munum vid breyta oréraedunni og nota i auknum meeli blai og guli gangur
fremur en deildarheitin. A blda og gula gangi eru born faedd fra 2019-20716.

Von okkar er ad vidgerd a husnaedi verdi lokid pegar ad skolaarid hefst i agust og
ny ljos a gangana komi fljotlega eftir pad.



Lyoraedi og jafnrétti, Barnasattmalinn og Heimsmarkmidin

Hornsteinar skolastarfsins i Austurkor er m.a. namslotur byggdar & gildum skolans
og lydreedisleg vinnubrdgd. Starfsadferdir skdlans mida ad pvi ad bornin hafi ahrif a
nam sitt, verkefnaval og skélaumhverfid. Samvinna er mikil milli kennara og barna
sem og i barnahopnum sjalfum og stydur aldursbléndun deilda og fleedandi
dagskipulag vid samkennd, umburdarlyndi, hlustun og jafningaleidsdgn.

Unnid 2020-2021

Ymis skemmtileg verkefni voru unnin i tengslum vid lydraedislotuna m.a. var
forsetinn heimsottur a Bessastadi af Esju-buum, grein 27 i Barnasattmalunum var
verkefni hja Lundar-lingum, og unnid var med Heimsmarkmid numer 6,12,14 ad
einhverju leiti.

Aherslur 2021-2022

Adalvidfangsefni skolaarsins verdur uppfeersla & skolanamskra Austurkérs og
eetlum vid ad nyta teekifeerid og horfa inn a vid og kafa i gildin okkar og hornsteina
skolastarfsins (s.s. koma barnsynin og gildin skyrt fram i namsskranni, eru vidmid,
markmid og leidir tilgreind o.s.frv.,0.5.frv.). [ peirri vinnu munum vié marka enn
frekar hvernig unnid er med lydraedi, Barnasattmalann og Heimsmarkmidin.

Vid hofum akvedid ad vinna afram med Heimsmarkmidin (6,12,14) og setja a stofn
umhverfisrad ad fyrirmynd Greenfanaskola/Landverndar. Vi aetlum ad einbeita
okkur ad grein 13 i Barnasattmalanum i tengslum vid Samvinnulotuna, grein 12 i
tengslum vid Lydraedislotuna og grein 29 i tengslum vid Atorkulotuna.

Namskra, stefna og uppeldislegar aherslur

Eins og adrir leikskolar Képavogsbaejar pa vinnum vid i Austurkor eftir [dgum um
leikskola, Adalnamskra, og namskra leikskola Kopavogs. Auk pess storfum vid eftir

okkar eigin skélanamskra sem eingdngu er gefin Ut i rafreenu formi og er hdn
fleedandi (emergent curriculum). Eins og adur hefur komid fram pa munum vid
endurskoda skélanamskranna skélaarid 2021-2022 og eru verklok daetlud i juni 2022
naestkomandi.

Hornsteinar skolastarfsins i Austurkér eru Gtinam, namslotur byggdar a gildum


https://www.althingi.is/lagas/nuna/2008090.html
https://www.stjornarradid.is/media/menntamalaraduneyti-media/media/forsidumyndir/lokadrog-leiksk_vefur.pdf
https://www.kopavogur.is/is/ibuar/daggaesla-og-skolar/leikskolar
https://leikskolinnausturkor.wixsite.com/skolanamskra

skolans og lydraedisleg vinnubrogd. Vid i Austurkor teljum akvedna serstddu rikja i
okkar starfsadferdum og skipulagi en dagsskipulagid er fleedandi, barnahopurinn er
aldursblandadur, pingstorf (er lydraedisleg namsleid sem vid héfum proad i
skolanum) byggist & ahuga, feerni og getu barnanna.

Gildi skolans eru ,eins og kom fram i inngangi, Samvinna, Lydraedi, Atorka og
einkunnarord leikskolans eru "Austurkér...par sem aevintyrin gerast”.

Unnid 2020-2021

Vegna breyttrar aldurssamsetningar a deildum ( 2 deildar med aldurshépinn 2-5
ara og 2 deildar med aldurshopinn 1-4 ara) gerdum vid breytingar a dagsskipulaginu
a pann hatt ad rymi voru nytt t.d. i hvild pvert a deildir og starfid midad vid parfir
barnanna s.s. hvild og félagaval fremur en deildarskiptingu. Leikurinn flaeddi meira
en aour milli deilda, starfsfolk var & akvednu sveedi i skdlanum (ekki bara & sinni
deild). Mannaudurinn var nyttur enn frekar med svokolludu “Listaflaedi” en pa eru
akvednir starfsmenn med umsjon med svaedum/verkefnum par sem bodid er upp a
listskdpun, ténlist, sagnagerd, malérvun og leikreena tjaningu. Akvedid var i
tengslum vid endurmat & namspaettinum Sképun og menning ad setja fokusinn i
verkefnunum 4 fjslmenningu og var unni® & pessum sveedum med Astraliu 4
haustdnn og Japan a vordnn.

Vid settum aherslu a almenna malérvun, endurbaettum skipulag samverustunda
og hofumst handa vid gerd handbdkar um snemmtaeka ihlutun (peirri vinnu likur a
haustdonn 2021).

Breytingar voru gerdar a skoélastarfinu i samraemi vid séttvarnir — meiri holfun =
minna flaedi a milli deilda/ganga.

Aherslur 2021-2022

Framundan er endurskodun skélanamskrar, namsefni sem vid hofum akvedid ad
vinna med og verklag pvi tengdu. Vid aetlum jafnframt ad yfirfara
starfsmannahandbok og gera samskiptasattmala (sem var a dagskra 2020-2021 en
tokst ekki ad framkveema vegna fjdldatakmarkanna sottvarnarlaeknis).

Utgéfa handbdkar um snemmtaeka thlutun verdur & hausténn 2021


https://sway.office.com/Ou1iFr11CajCjywY?ref=Link

Skolastarfio

Heilbrigoi og vellioan

[ Austurkor hugum vid ad heilbrigdi og vellidan starfsfélks, foreldra og barna med
misjofnum leidum pvi vid vitum ad vid erum alls konar og purfum alls konar. Vid
hofum valid ymsar leidir til ad yta undir heilbrigdi og vellidan i skdlasamfélaginu
okkar s.s. heilsumatsedill a la heilsuskolar, hvildartimi snidinn ad poérfum hvers og
eins (ekki argangi), utinam og Utivera, namsefnid fra Barnaheill og Hugarfrelsi,

uppsetning umhverfisins, heilsubodi fyrir starfsfélkid, o.fl., o.fl.

Unnid 2020-2021

Namskeid voru haldin i tengslum vid namsefnid Hugarfrelsi fyrir allan
starfsmannahépinn. Umhverfi skélans var uppfaert med pad ad marki ad skapa
hlylegt og notalegt andrdmsloft m.a. med lifandi pléontum, ljosgjéfum og ténlist. Vid
hofum verid | samtali vid Gerdasafn um nokkurt skei® um samstarf og settum upp |
pvi sambandi upphengi-brautir i matsal, a kaffistofu og gula og blaa gangi svo allt
er klart fyrir fleiri listaverk.

Aherslur 2021-2022

Vid holdum alltaf afram ad vinna i skdlaumhverfinu okkar og skapa stemmingu pvi
eins og Carla Rinaldi m.a. segir pa eiga born skilid fallegt og ahugavekjandi
skolaumhverfi...og pad er alltaf haegt ad breyta og baeta. Einnig er mikilvaegt ad
horfa inn & vid og skoda samskipti, venjur og vinnureglur med pad fyrir augum ad
auka geedi skolastarfsins, tengsl og traust. Pad aetlum vid ad gera med
samskiptasattmala starfsfolks, uppfeerslu a skélanamskra og starfsmannahandbok.

Skopun og menning

AB lifa er ad skapa og sképun er stér hluti af skélastarfinu | Austurkér. | llu pvi
sem vid tokum okkur fyrir hendur er eitthvad skapandi ferli — hvort sem pad er leikur
4 Utisvaedi, pingstorf eda matargerd. [ lotu-lokum gerum vid pvi ferli sem fram fer i
pingstdrfum skil. Adgengi barnanna ad fjélbreyttum efnivid og namsbunadi er
godur og hafa pau sjalfreedi um hvad er leikid/unnid med en eins og med
namspattinn a undan — pa er alltaf haegt ad breyta og beeta.

Unnid 2020-2021

Akvedinnar préunnar geetti | Kennarpings-verkefnum petta skolaarid ad pvi leiti ad


https://www.barnaheill.is/is/forvarnir/vinatta
https://hugarfrelsi.is/
https://reimaginingchildhood.com/professor-carla-rinaldi/

pau nadu yfir lengri tima, i einhverjum tilfellum yfir alla lotuna sem og pad ad meiri
samfella var a milli Kennarpinga og eevintyraferda. Vettvangsferdir urdu ekki eins
margar og voru planlagdar vegna séttvarna en menningarhusin i Kbpavogi voru
heimsott. Elsti argangurinn for i fleiri ferdir en adrir i sinum sérverkefnum, skodudu
m.a. syningu i Perlunni.

Aherslur 2021-2022

Vid bindum vonir um ad petta sé arid par sem samstarfid vido Gerdasafn hefst fyrir
alvoéru en hugmyndin er ad fa lanud myndverk Ur safninu, fa fraedslu um verkin og
jafnvel koma a sambandi/samtali vid listamennina sjalfa. Vid aetlum ad baeta okkur i
skraningu a namsferli barnanna sem og syna meiri altd vid uppsetningu verka.
Listafleedi var skemmtileg vidbot vid skélastarfid a sidasta ari og munum vid halda
pvi 4fram en i endurmati kom fram ad verkefnavali® — Astralia og Japan vaeri of
kennarastyrt.

Sjalfbaerni og visindi

Skolinn okkar er stadsettur vid baejarmdrkin i naleegd vid dsnortna nattdruna. Vid
hofum adgengi ad Utinamssvaedi i Magnusarlundi, hesthdsum i nagrenninu og holt
og moa allt i kring. Avintyraferdir eru fastur lidur i dagskipulaginu og i peim upplifa
bdrnin nattdruna, auka hreyfigetu og ad dgra sér t.d. med trjaklifri. Bornin leera ad
bera virdingu fyrir naerumhverfinu, pekkja nattiruna og arstidirnar og verda
medvitadri um haettur sem geta leynst. Vid plokkum, flokkum, raektum, endurnytum,
gerum vistveen innkaup og reynum ad kaupa bunad ur nattdrulegum efnivid.

Unnid 2020-2021

Namspatturinn var endurmetin i ar — sem hluti af ytra mati Menntasvids og syndu
nidurstddur m.a. ad adgengi barnanna ad nattdrulegum efnivid er gott, fjdlbreytt og
hluti af leikefni peirra. Avintyraferdir eru fastur lidur i dagskipulaginu og samhljéomur
hefur aukist & milli peirra og verkefna deildanna. Lifandi blém og fiskabur eru hluti af
namsumhverfinu. Flokkun hefur aukist og meiri medvitund er um t.d. nytingu vatns
og rafmagns. Séttvarnir skdpudu meiri mengun m.a. med pvi ad pappirspurrkur
voru notadar brédurpart skolaarsins i stad pvottastykkja og handklaeda. Einnig var
mun meira notad af sapu og ymsum hreinsi efnum.



Aherslur 2021-2022

Vid aetlum ad setja skyrari namsmarkmid med Avintyraferdunum okkar med pvi ad
uppfeera skraningarblad sem peim fylgja pannig ad abyrgdaradili ferdanna eigi
audveldara med ad setja pau nidur. Meiri tenging vid arstidir og ferdir i mismunandi
nattdrugerdir (s.s. fjoru) verda hluti af starfsazetlum deilda og verdur namspatturinn i
heild endurskodadur { namskranni okkar. | adgerdarazetlun endurmatsins sem nefnt
er hér ad ofan koma fram fleiri peettir sem vid aetlum ad baeta okkur i og ma lesa um
pa a heimasidu skolans.

Leesi og samskipti

i Austurkér er unnid med laesishvetjandi verkefnid Lubbi finnur malbein, lestur
bdka — baedi i formlegum og 6formlegum stundum, i uppsetningu
namsumbhverfisins er baedi studst vid myndmal og letur. | lydraedislegum
starfsadferdum okkar eru otal teekifaeri til tjaskipta sem og ad vinna med
fiolbreyttan efnivid og margvislegar namsleidir. | samverustundum og listaflaedi er
unni® med sagnahefdina, hlustun, boklestur og séng auk pess er pula manadarins
er ordin fastur lidur i starfinu.

Vid vinnum med vinattuverkefni Barnaheilla og Hugarfrelsi einnig eru akvednar
namsstundir fyrir elsta arganginn par sem unni® er med samskipti o.fl.

Unnid 2020-2021

Hafist var handa vid handbok um snemmtaeka ihlutun og verdur peirri vinnu lokid
a haustdnn 2021. Starfsfolk fekk fraedslu um markvissa malérvun i tengslum vid pa
vinnu. Jafnframt var fjar-fyrirlestur a skipulagsdegi 19.n6vember um fjélmenningu og
ymar leidir til studnings vid fjoltyngd born og fjdlskyldur peirra. Fraedslan var i
umsjon Ségu Stephensen.

Svokalladur Spiderman-hopur var stofnadur og i honum voru bérn i naest elsta
argangi skélans og markmidi® med honum var ad vinna enn frekar med vinattu og
samskipti til ad bregdast vid hegdunarmynstrum sem var farid ad bera a i
barnahdpnum s.s. Utilokun og stridni. Unnid var m.a. med verkfaeri Ur verkfaerakistu
Véndu en pau eru einnig notud med elstu bornunum { sinum sérverkefnum. A
vorénn var bodid upp a i fyrsta sinn samtal vid Utskiftarnema og foreldra peirra par
sem farid var yfir namsferil barnsins og styrkleika sem og ad gera endurmat.
Foreldrar og bdrn fylltu Ut sitthvort matsbladid og komu nidurstdédurnar
skemmtilega a ovart.
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Aherslur 2021-2022

Vid aetlum ad nyta mannaudinn enn frekar med pvi ad Rannveig sagnapula og
songspyra fari & milli deilda og mentori starfsfolk i framkvaemd samverustunda.
Einnig munum vid uppfaera séngbdkina okkar og eyrnamerkja akvedin 16g vid
akvednar arstidir og namslotur og med pvi auka fjélbreyttnina i lagavali og steekka
ordafordann.

Utgéfa handbdkar um snemmtaeka hlutun felur { sér akvednar breytingar &
verklagi, nytingu namsefnis o.fl. En pad gerir einnig endurskodun namskrar
Austurkérs a namspaettinum.

Dagskipulag

Dagskipulagid i Austurkér er flaedandi p.e. tekur mid af porfum pess folks sem er i
skolanum hverju sinni. Matartimar eru einnig fleedandi og maturinn borinn fram i
matsal. Med pvi faekkum vid uppbrotsstundum og aukum valdeflingu m.a. med pvi
ad bdrnin geta sjalf kosid hvenaer pau vilja borda a medan matur er borinn fram.
Morgunmatur er & bodstolnum milli 08.15-09.00, hadegismatur er a milli 11.00-12.15
og nonhressing er & milli 14.00-15.00. Hvild er eina stund dagskipulagsins sem
bornin geta ekki kosid um og jafnframt er Utivera ad lagmarki einu sinni a dag.

[ 6llu pessu flaedi er mikilveegt ad huga ad tengslum milli barna og kennara og
eflingu peirra. Til ad na fram pvi markmidi eru kennarar lykilpersonur fyrir akvedin
bérn i deildarhépnum og hafa pa abyrgd ad fylgjast med proska, adbunadi, skra
namsferil o.fl.

Menningarvidburdir, hefdir og hatidir

Eftir pvi sem ad arunum fjélgar peim mun sterkari verda hefdir og venjur, einkum i
tengslum vid menningarvidburdi og uppakomudaga. Skéladagatalid hefur ekki tekid

miklum breytingum undanfarin ar og a heimasidu skolans eru nanari upplysingar um
hvad er gert a pessum dogum. En i skdla sem hefur aevintyri i einkunnarordunum pa
parf ad gaeta pess ad starfid sé ekki of nidurnjérvad og rymi fyrir ad gripa teekifaeri
sem gefast. Vid hofum verid i sifelldri proun med patttdku barna i skipulagi og
endurmati a pessum vidburdum.
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https://austurkor.kopavogur.is/library/Files/Skoladagatal-2021-2022.pdf

Unnid 2020-2021

Petta arid eins og arid a undan, purftum vid ad adlaga okkur ad sottvarnarreglum
og fidldatakmaorkunum. Ymsir vidburdir og samstarf voru felldir nidur s.s. heimsoknir
{ Horduvallaskéla og Bodaping, prettandakaffi, o.fl. Adrir voru snidnir ad rikjandi
reglugerdum og var minna um patttoku foreldra i peim vidburdum midad vid
aeetlanir og venjur af peim sékum s.s. Lotu-lok og prettandakaffi.

Aherslur 2021-2022

Eins og adrir paettir skdalstarfsins verda vidburdir og uppakomudagar
endurskodadir i skdlanamskranni petta skélaar og purfum vid ad spyrja okkur: hvers
vegna vid veljum pessa daga, hver er tengingin vid skolastarfid sem og samfélagid,
hvada venjur og vidburdi vilja bdrnin hafa, erum vid ad vinna i anda heegmenntunar

o.s.frv. o.s.frv.

Kynning a leikskélanum

A heimasidu og facebook-sidu Austurkérs er ad finna upplysingar um skélastarfi,

fréttir og tilkynningar o.fl.. Deildarnar senda upplysingaposta i lok hverrar viku
par sem sagt er fra vidfangsefnum vikunnar og pvi sem framundan er. Vid gerum
fréttabreéf i tilefni Dags leikskélans og kynnum skolastarfi® okkar sem og daginn
sjalfan og sendum Ut um vidan voll.

Unnid 2020-2021

Vid settum azetlun um greinaskrif i baejarblddin til ad kynna skolastarfid okkar enn
frekar og tokst pad ad einhverju leiti. Vid aetlum einnig ad vera med Kollega-kvold
en pad var tekid af dagskra vegna sottvarnarreglna. Heimasidan og Facebook-sidan
eru uppfaerdar reglulega og gefa géda innsyn i skélastarfid i Austurkor,
Kynningarfundur fyrir foreldra var haldinn & haustéonn i Magnusarlundi en su leid var
farinn til ad tryggja fjarleegdarmork og tokst ageetlega.

Aherslur 2021-2022

Vid aetlum okkur ad vinna afram i greinaskrifum og koma pvi i framkveemd sem
ekki tokst i vetur. Einnig héfum vid hug a ad taka patt i vidburdi & vegum Faghops
um skapandi skolastarfs sem haldinn verdur a haustdnn. Vid aetlum ad hafa kollega-

kvold a sama tima og lotulok eru & Samvinnu- og Ly&raedislotunni.
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https://www.slowmovement.com/slow_schools.php
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https://www.ki.is/faggreinafelog/faghopur-um-skapandi-leikskolastarf/

Foreldrasamstarf

Stefna og aherslur

Vid héfum sett saman stefnu um foreldrasamstarf i skélanum og er markmidio
med henni m.a. ad studla ad farseelu samstarfi milli skdlans og foreldra. Stefnan er i
endurskodun og eru verklok hausténn 2021.

Traust, virding og hlustun eru peettir sem skapa gott samstarf a milli heimilis og
skola og viljum vid i Austurkdr halda afram ad byggja upp skolasamfélag sem
einkennist af pessum pattum. Aukin patttaka foreldra i skélastarfinu, hvort sem er
med 6formlegum eda formlegum heetti, er alltaf markmid hja okkur i Austurkér.

Foreldrarao

Samkvaemt I6gum um leikskola er hlutverk foreldrarads ad gefa umsagnir til
leikskolans og leikskolanefndar um skolanamskra og adrar asetlanir sem varda
starfsemi leikskolans. Foreldrarad hefur umsagnarrétt um allar meiri hattar
breytingar a leikskolastarfi. Foreldrarad er skipad premur foreldrum asamt
leikskolastjora. Starfsreglur og fundargerdir foreldraradsins eru birtar & heimasidu
skolans.

Foreldrafélag

Foreldrafélag er starfandi vid skdlann og er tilgangur pess ad studla ad velferd
barna og starfsfolks i Austurkor sem og ad styrkja samskipti foreldra og starfsfélks.
Starfsreglur og fundargerdir er ad finna a heimasidunni okkar . Adalfundur

foreldrafélagsins er haldinn ad haustdnn og er adstodarleikskolastjori alla jafna
tengilidur milli stjornar foreldrafélagsins og skolans.

Freedsla og upplysingar til foreldra

Gott upplysingastreymi er mikilvaegt fyrir samstarf heimilis og skéla. Oformleg
samskipti t.d. i upphafi og lok dags skipta gridarlega miklu mali og viljum vid veita
hverjum og einum gott taekifeeri og adgengi ad starfsfolki a pessum tima il
tengslamyndunnar og upplysingagjafar. Vid notum einnig ymsar formlegar leidir til
ad koma upplysingum a framfaeri. Paer eru m.a. foreldrasamtél, foreldrafundir,
upplysingatoflur a deildum, vikupostar, télvupdstar, fréttabréf , heimasida/facebook-
sida.
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https://austurkor.kopavogur.is/foreldrar/foreldrarad/
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Patttaka foreldra i leikskolastarfi

Til ad Austurkér se skolinn okkar pa er mikilveegt ad nyta mannaud allra sem koma
ad skolanum — starfsfolk, bérn og foreldrar. Barnid er i brennidepli i pessu samstarfi
og viljum vid ad pad se edlilegt og areynslulaust.

Unnid 2020-2021

Foreldrakdnnun a vegum Menntasvids var gerd a vorénn og voru nidurstdédurnar
anaegjulegar og syndu ad peir sem svdrudu voru: anaegdir med skélann i heild,
samskipti starfsfolks vid bérn og foreldra, starfsheetti skélans, hdsnaedi og rymi.
Soknarfaeri liggja i namsferilsskraningu og upplysingagjof um skil skélastiga (sem er
einmitt meginmarkmid préunarverkefnissins Bleer brdar bilid). Einnig komu fram

Oskir um grodurseella og fjdlbreyttara Utisvaedi. Skodlapulsinn sé um framkveemd.

Aherslur 2021-2022

Eins og adur segir pa verdur foreldrastefnan endurmetin sem og skélanamskrain
og leidir su vinna an efa af sér einhverjar breytingar. Vardandi fundarhald stjornar
foreldrafélagsins og foreldraradsins er gott ad festa fundartima og tidni funda i
upphafi skolaarisins pannig ad meiri samfella skapist i samskiptum.

Starfsfolk

Starfsmannastefna

Starfsmannastefna Austurkors hefur pad markmid m.a. ad auka 6ryggi i starfi,

vidhalda starfsaneegju og skapa sameiginlega syn um skoélastarfi®. Vid nadum ekki
a0 uppfaera stefnuna a arinu eins og sett var fram i umbodtaaaetlun fyrir skolaarid og
veltum vid verkinu afram inn i skélaarid 2021-2022 asamt gerd samskiptasattmala.

Aherslur i samstarfi

Vid teljum Austurkors- samfélagid vera leerddmssamfélag par sem vid idkum
ly&raedislega starfsheetti, skdpum svigrum fyrir jafningjafraedslu, samrad og faglegt
samtal. Petta er hluti af pvi ad skapa skyra og sameiginlega syn um skélastarfid.

Vid nytum mannaudinn og ytum undir starfspréun med lydraedislegum
vinnubrégdum, freedslu, hvatningu til nams, leidbeiningarsamtdlum og formlegu
samradi.

Vid baetum enn i samvinnu og samstarf milli starfsfolks med nyrri nidurrédun
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https://austurkor.kopavogur.is/namid/throunarverkefni/
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barnahopsins i rymin (blai/guli gangur).

Fundir

Samtal og samrad er mikilveegt i lydraedislegum starfshattum og ma segja ad vid
séum dalitid fundardd i Austurkor. Her eru haldnir: Stédufundir, Pow Wow,
Allsherjarfundir deilda (innan pess fundar eru malefni deildar-, tengsla-,
skraningarfundar en adur voru petta serstakir adgreindir fundir Utfra fundarefni),
Krisufundir, deildarstjorafundir.

Samradsteymisfundir/Lausnateymisfundir,starfsmannafundir,fagfundir,
freedslufundir,studningsteymisfundir, samradsfundir, starfsmannasamtdl,
nylidasamtal.

Skipulagsdagar

Skipulagsdagar eru notadir i undirbunings- og skipulagsvinnu, simenntun,
endurmat og hépefli. Skélaarid 2021-2022 eru skipulagsdagarnir mikid eyrnamerktir
vinnu vid endurmat skolanamskrar og peim starfsreglum og stefnum sem henni

fylgja.

Skipulagsdagar skélaarsins 2021-2022 eru:

3. september 03. jandar
18.ndbvember 16. mars
16. mai
Simenntunaracetiun

Simenntunaraaetiun skolans tekur mid af stefnumaotun sveitarfélagsins og er aetlad
ad vera stydjandi vid starfsazetlun og gerd med hlidsjon af starfsadferdum skélans —
styrkleikum og umbéta taekifaerum. Markmidid er fyrst og fremst ad efla starfsfolk i
starfi, skapa taekifaeri til starfsprounar og vidhalda faglegri pekkingu i sibreytilegu
starfsumhverfi. Eins og adur hefur komid fram pa verdur meginéaherslan a
endurmat skolanamskrar og peim starfsreglum og stefnum sem henni fylgja .
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Lysing og markmid
Allsherjarfundir, deildarstjérafundir

AD skapa vettvang til
upplysingagjafar, endurmats,freedslu
og samstillingar starfsmannahépsins

Starfsmannasamtol

Ad hver starfsmadur skodi sig
starfi, setji sér markmid hvad vardar
starfspréun og geti komid med
abendingar um hvad megi betur fara
{ starfsumhverfi hans

Nylidafreedsla, stefnumodtun og
freedsla

Sérstok fraedsla verdur fyrir nylida
par sem farid verdur yfir akvedin
atridi i starfsmannahandbdkinni sem
0g pau atridi sem eru
méttdkuaaetiuninni

Fagfundur

Ad skapa starfsfolki skolans
vettvang til freedilegrar umraedu,

jafningjafreedslu og endurmats &
starfi skoélans

Starfsmannafundur

Ad hafa reglubundid samrad og
veita upplysingar til alls
starfsmannahopsins a sama tima.
Freedsla, endurmat og stefnumétun
Stefnumotun og endurmat

Unnid ad starfs- og umbodtadaetiun
deilda fyrir ario 2021-2022
Stefnumotun, endurmat og freedsla

Hefja vinnu ad nyrri skdlanamskra.

Ad kynnast starfsadferdum leikskola
sem vinnur einnig med flaedi

Ad pétta starfsmannahodpinn

Kynnisferd: Leikskolinn Ugluklettur

Timabil

Allt arid

Desember

Ekki akvedid

Allt arid

Hver hépur fundi
einu sinni a énn
Allur hépurinn
fundi einu sinni &
onn

Sja skéladagatal

Starfsmannafundur
26.08.21

Skipulagsdagur
03.09.21

Kostnadur a mann

Unnid a vinnutima

Unnid a vinnutima

Unnid a vinnutima

Unnid ad hluta &
dagvinnutima og
hluta & yfirvinnutima

Unnid & yfirvinnutima
ca. 2 klst. x5 =10
yfirvinnutimar per.
starfsmann skoélaarid
2021-2022

Unnid 1 yfirvinnu.

Opekktur

Heildarkostnadur

O kr.

O kr.

O kr.

Greitt af
yfirvinnukvota
leikskolans

Laun af
yfirvinnukvéta

Greitt af
yfirvinnukvota
leikskolans.

Opekktur

Abyrge

Skélastjori og
adstodarskolastjori

Skolastjori og
adstodarskolastjori

Stjérnendur

Skélastjori og
adstodarskolastjori

Skolastjori og
adstodarskolastjori

Skélastjori og
adstodarskolastjori

Skolastjori og
skemmtinefnd
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Lysing og markmid

Fraedsla, stefnumotun og endurmat
Ad skoda samskipti, mork og
vinnureglur starfsmannahoépsins

Austurkor

Handleidari: Margrét Bjork
Johannesdottir

Stefnumotun, endurmat og freedsla

Unnid ad nyrri skélanamskra.

Hopefli

Ad starfsmannahdpurinn komi
saman og hafi gaman.

Umsjén: Ljésmyndastudio
Stefnumotun, endurmat og freedsla
Unnid ad nyrri skodlanamskra.
Stefnumotun, endurmat og freedsla

Unnid ad nyrri skdlanamskra.

Stefnumotun, endurmat og freedsla
Unnid ad nyrri skodlandmskra.
Stefnumétun, endurmat og freedsla

Unnid ad nyrri skodlanamskra.

Stefnumotun, endurmat og freedsla

Unnid ad nyrri skodlandmskra.

Samsetning starfsmannahdpsins

Timabil

Starfsmannafundur
1410.21

Skipulagsdagur
18.11.21

Starfsmannafundur
09.12.21

Skipulagsdagur
03.01.22

Starfsmannafundur
24.02.22

Skipulagsdagur
16.03.22

Starfsmannafundur
28.04.22

Skipulagsdagur
16.05.22

Kostnadur a mann

Unnid 1 yfirvinnu

Unnid a vinnutima

Unnid 1 yfirvinnu

Unnid a vinnutima

Unnid 1 yfirvinnu.

Unnid a vinnutima

Unnid 1 yfirvinnu.

Unnid a vinnutima

Heildarkostnadur

Greitt af
yfirvinnukvota
leikskolans

70.000;- kr.

O kr.

Greitt af
yfirvinnukvota
leikskolans

60.000.- kr.

O kr.

Greitt af
yfirvinnukvéta
leikskolans

O kr.

Greitt af
yfirvinnukvéta
leikskolans

O kr.

Abyrge

Skolastjori og
adstodarskolastjori

Skélastjori og
adstodarskolastjori

Skolastjori og
skemmtinefnd

Skélastjori og
adstodarskolastjori

Skolastjori og
adstodarskolastjori

Skélastjori og
adstodarskolastjori

Skolastjori og
adstodarskolastjori

Skélastjori og
adstodarskolastjori

Stodugildi i Austurkor, sem og 68rum leikskélum baejarins, akvardast af fjélda barna,

aldri og vidveru. Stédugildi vegna afleysingar undirblinings og

leikskdlakennaranema eru breytileg eftir samsetningu starfsmannahdpsins sem og

stodugildi vegna sérkennslu eftir samsetningu barnahopsins. | Austurkorslidinu eru a

milli 25-30 starfsmenn og er samsetningin sibreytileg.
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Unnid 2020-2021

Breytingar urdu téluverdar i starfsmannahdpnum eins og fyrri ar og haettu 13
starfsmenn storfum og nyjir komu i peirra stad petta arid. Af pessum 13 voru 6 a
fyrsta starfsari, 5 med 2-5 ara starfsreynslu og 2 yfir 5 ara starfsreynslu.

Nemar voru 3 i leikskélakennarafraeedum og 2 i leikskolalidanami.

Aherslur 2021-2022

A hausténn 2021 litur samsetningin svona Ut:

8 kennaramenntadir, 1 proskapjalfi, 2 uppeldis- og menntunarfreedingar, 1
tomstundafraedingur, 2 leikskolalidar, 4 studentar og 5 med grunnskélaprof. Af
pessum 23 starfa 1.75 i eldhusi, 3 i stjornun, 1 sérgreinastjori med aheslur a skapandi
starf, 5 { sérkennslu. Adrir starfa a deildum og/eda i afleysingu. Ekki er buid ad rada i
6.5 stodugildi par af 11 sérkennslu, 3 a deildir og 3.5 i afleysingu.

Nemar verda 5 i leikskolakennarfreedum par af einn i meistaranami.

Svanhvit Fridriksdottir sem hefur gengt st6du adstodarskélastjora mun fara i annad
hlutverk innan skélans og sinna stédu sérgreinastjora. | hennar stad kemur Harpa
Dis Jonsdottir.

Born

Fjoldi barna, adlogun, flutningur milli deilda og utskrift

Fjoldi barna i Austurkor er daetladur 116 midad vid fullskipadan skéla og er von okkar
ad svo verdi & skélaarinu. A hausténn verda 83 vid nam { skélanum, 32 & blaa gangj,
35 a gula gangi og 16 & deildinni Perlu. Vid vonum ad heaegt verdi ad opna Dyngju
med nyjum lidsmoénnum a nyju ari og pa verdi allar deildir i notkun.

Adlogun hefst 10. agust a blaa og gula gangi en 17.agust a Perlu - svo framarlega
sem starfsfolk er komid til starfa i lausar stoédur. Adldgun a milli deilda er engin petta
skolaarid og er pad hluti af starfsadferdum skélans ad vera med aldursblandadar
deildir til ad minnka alag a boérnin med tilfaerslum milli deilda. Vid teljum mikinn kost
ad barnid vaxi upp a sému deildinni og purfi ad jafnadi ekki flytjiast nema einu sinni
— fra yngri deild a eldri. bvi fylgi géd tengslamyndun vid énnur bérn og starfsfolk —
baedi fyrir barnid og foreldrana.

Argangur 2016 er Utskriftardrgangurinn petta arid og telur hann 27 born.
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Sérkennsla

| Austurkdr sér sérkennslustjori um og ber dbyrgd & skipulagi og framkvaemd
serkennslunnar, stydja og leidbeina starfsfolki og foreldrum og vera tengilidur vid
adrar stofnanir sem sinna greiningu og radgjof. Stada sérkennslustjora er 75 %. Vid
notum ymis verkfaeri og meelitaeki i starfinu okkar s.s. Hljom-2 fyrir bérn a fimmta
aldursari, Efi-2 fyrir born a fjorda aldursari, Tras er lagt fyrir born a aldrinum 2-5 ef
vid viljum skoda sérstaklega stodu malproskans, AEPS proskalistinn er notadur sem
grunnur { vinnslu einstaklingsnamsskraa, PECS, TEACCH og atferlispjalfun. Akvednir
maldrvunarhdpar eru pvert a deildir eftir pvi hvada feerni er verid ad vinna med
hverju sinni og halda sérkennarar utan um pa i samvinnu vid serkennslustjora.

Unnid 2020-2021

Vegna tittnefndra séttvarnareglna pa purfti ad adlaga adlégunartimabilid ad peim
og var adgengi foreldra inn i skélann takmarkad — annad foreldrid sinnti adldgun og
timi pess i skdlanum skertur. Petta hafdi i fér med sér minni samskipti og spjall og
tengsl voru lengur ad myndast midad vid venjulegt arferdi. Eydublad um hagnytar
upplysingar sem foreldrar fylla Ut i upphafi skdlagdéngu barnsins var uppfaert i ar.
Sérkennsla i Austurkor hefur verid i mikilli proun og hafa nd akvednar

starfsadferdir fests i sessi. Starfsfolk serkennslunnar hittist a fundi vikulega og vinnur
sem teymi. Pad hefur synt sig ad teymisvinna par sem folk midlar pekkingu og
reynslu skilar éryggi i starfsmannahopnum og markvissari vinnu med bérnunum.

Aherslur 2021-2022

Pad er anaegjulegt ad adldgun muni fram med "edlilegu snidi” og fa foreldrar
kynningu & skolastarfinu & 68rum degi adldgunnar. Gégn og verklag sem nytt er i
adlégun verda endurskodud enda hluti af skélanamskra og
starfsmannahandbokinni. Gerd Handbokar um snemmtaeka ihlutun mun einnig hafa
{ for med sér breytingar a verkferlum og skraningum. Teymisvinna sérkennara verdur
proud enn frekar og nyjir lidsmenn koma med sina reynslu og pekkingu i pukkid.
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Samstarf

Vio grunnskéla

Felagsleg og tilfinningaleg lidan barna, hvad vardar flutning a milli skolastiga, er eitt
af lykilatridum sem hafa ahrif a velgengni og namsarangur i grunnskéla.
Sameiginlega préunarverkefni®d okkar “Blaer brdar bilid” midar ad pvi ad byggja bru
par sem skolastigin meetast og undirbda pannig bornin fyrir vaentanlega breytingu.
Samstarf okkar vid Horduvallaskola teljum vid vera i goédum farvegi og er vilji hja
badum adilum ad baeta enn frekar i pad.

Vio adra

Leikskolinn a i samstarfi vid hina ymsu adila, s.s. leikskolafulltria, sérkennslufulltrda,
leikskolaradgjafa, salfreeding, talmeinafraeding, kennara, idjupjalfa, sjukrapjalfa,
heilsugaeslu, velferdarsvid, greiningar- og radgjafarst6d. Auk pess hofum vid verid |
samstarfi® vid Bodaping, Starfsendurhaefingu Hafnarfjardar, Gerdasafn,
Vinnuskélann og ymis énnur svid Képavogsbaejar.

Unnid 2020-2021

Verkaaetlun vegna samstarfs leik- og grunnskola gekk ekki eftir ad hluta vegna
sottvarnarreglna. Sa partur préunarverkefnisins sem snyr ad sérkennslu var
framkvaemdur eins vel og haegt var midad vid adstaedur.

Bodapings-heimsoknir duttu alveg nidur petta skolaarid en vid fengum skjolstaeding
Starfsendurhaefingar Hafnarfjardar til okkar i starfsendurhaefingu a vorénn. Einnig
komu fimm flottar stdlkur fra Vinnuskolanum og unnu starfs sitt af natni og ahuga.

Vegna vidgerda a husnaedi voru samskipti vid framkveemdar- og eignasvid meira en
oft adur og voru haldnir stjérnendafundir sem og foreldraradsfundur i tengslum vid
beer (rafreent ad mestu).

Aherslur 2021-2022

Vid viljum leggja aherlsu a ad ljuka prounarverkefninu “Bleer bruar bilid” og akveda
um leid naestu skref i samstarfinu. Sérgreinastjori er med keflid i samstarfi vid
Gerdasafn og eins og adur hefur komid fram pa vonum vid ad petta verdi arid sem
vid faum myndverk inn i hus. Bodapingsstarfid hefur verid gefandi fyrir alla sem
koma ad pvi og viljum vid blasa lifi i pad og prda frekar med naestelsta arganginum.
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Innra mat

Matsaoferoir

Meginmarkmid mats er ad kanna st6du aaetlana og verka, personulegar framfarir
sem og proun skoélastarfsins i heild, vellidan peirra sem tilheyra skélasamfélaginu
okkar, porf fyrir freedslu sem og annad sem vid viljum beina sjonum ad i hvert sinn.
Upplysingum gagna er safnad saman med margvislegum haetti s.s. ymsir fundir,
starfsmannasamtol, foreldrasamtol, kannanir, matslistar, skraningar og skimanir. A
pessum upplysingum er umbdtaaaetlun skélans byggd.

Unnid 2020-2021

Petta skolaarid settu deildarnar saman sina starfsazetlun og byggdu markmidin m.a.
4 umbdtadaetiun/starfsaeetlun skolans. Akvedid doéryggi var i starfsmannahépnum
gagnvart pessari vinnu og fengum vid fraedslu i upphafi vorannar um mat a
skolastarfi, vidmid og visbendingar. Matsteymi var stofnad og var matsaaetlun fyrir
naestu ar sett saman. Byggir azetlunin a verklagi Reykjavikurborgar um innra mat a

gaedum leikskolastarfs.

Matsgdgn sem unnin voru a skolaarinu:
e Hljém-2 lagt fyrir ad hausti 2019.

e Mat elsta argangsins a ymsum vidburdum og pattum skélastarfsins unnid baedi a
haust og vorénn.

e Foreldrakénnun var framkveemd vorénn 2021.
e Starfsazetlanir deilda settar saman, endurmetnar og uppfaerdar.

e Skraning yfir tidni stunda sem unnar voru med namsefni Hugarfrelsisins.
e Simat a verkefnum Kennarapinga og skraningum peirra.
e Endurmat starfsfolks a Krakkaflaedi/Listaflaedi i lok haust- og vorannar.

e Matsblod leikskdladeildar Kopavogs um namspattin Sjalfbaerni og visindi.

o Nefndir (Heimsmarkmidanefnd, Umhverfisnefnd, Utindm/Numiconnefnd,
Malérvunarnefnd, Hugarfrelsi/Blaenefnd, Tonlistar/leiklistarnefnd) settu fram
verkaaetlun um sin stérf sem var endurmetin og uppfeerd a vorénn.

e Afalladaetiun yfirfarin og uppfeers.

e Simat er i gangi allt arid um kring i umraedum hinna ymsu funda og breytt og beett
eftir porfum. Skrad i fundargerdir.
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https://reykjavik.is/sites/default/files/1_vidmid_og_visbendingar_2_prentun.pdf
https://reykjavik.is/sites/default/files/1_vidmid_og_visbendingar_2_prentun.pdf

Endurmat a umbotaacetiun

Markmid umbdtadaetiunnar skolaarid 2020-2021 voru:

o Ad gera endurmat markvissara og meelanlegra

o Ad Utnamsstundir verdi markvissari svo paer geti talist hornsteinn i skélastarfinu
0 Ad na peim vidmidum sem sett hafa verid i leikskolum Kopavogs vardandi
nidurstodur HIjom-2

o AJ auka foreldrasamstarf og skerpa a tengslum milli skéla og heimilis

0 Ad auka gaedi samskipta i starfsmannahépnum

Af pessum markmidum nadist eingdngu pad efsta ad fullu leiti p.e. matsteymi var
stofnad og endurmatsaeetlun til 4 ara var gerd (sja fylgiskjal 2).

Pau markmid sem nadust af hluta a pessu ari var ad na vidmidum Képavogsbaejar
vardandi nidurstodu Hljom- 2 en leidin af pvi marki var ad samverustundirnar yrdu
markvissari sem og verkefni i tengslum vid hljédkerfisvitundina. Pad tokst. En
adkoma serkennsluteymisins med jafningjafreedslu, namsefnakynningu og eftirfylgni
til starfsfélks sem og hlutverk maldérvunarnefndarinnar var ekki eins mikil og vid
vildum.

Foreldrasamstarfi voru settar ymsar skor8ur vegna séttvarna en vid nadum ad kjarna
verklag vardandi tidni og sendingartima vikuposta. Vid nadum ekki ad uppfeera
foreldrastefnuna og fundir med stjorn foreldrafélagsins og foreldraradsins hefdu
matt vera fleiri & skolaarinu. Einnig nadum vid ekki settu marki i greinaskrifum til
kynningar a skolastarfinu.

Vid nadum ekki markmidinu um aukningu geeda i samskiptum starsmannahdpsins
pvi ekkert vard Ur gerd samskiptasattmalans vegna fjdlda takmarkanna og einungis
gafst timi til ad endurmeta drfaar bladsidur starfsmannahandbdkarinnar a
skipulagsdegi. Fundarplan hélst ad mestu leiti.

Aherslur 2021-2022

Eins og margoft hefur komid fram pa verdur adalaherslan & endurskodun
skdlanamskrar og starfsmannahandbok sem og verkferla og verklagsreglur
tengdum peim. Pad er mikid verk og verdum vid ad gefa okkur tima og rymi til pess.
Gerd samskiptasattmala og handbdk um snemmtaeka ihlutun eru verkefni sem
jafnframt verda unnin verda a hausténn.
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Matsacetlun fyrir 2022-2025

Vid teljum enga astaedu til ad finna upp hjol sem pegar er til og munum nyta okkur

fyrrnefnd vidmid og visbendingar Reykjavikurborgar i matsazetiuninni okkar. Par sem

vid erum ad stiga okkar fyrstu skref i endurmati skolastarfsins med pessum peetti pa

verdur pad mjog vidteekt fyrsta arid.

Matspeettir

2021-
2022

2022-
2023

2023-
2024

2024-
2025

Stjornun

Stjornandinn sem faglegur leidtogi

Stjornun skolans og daglegur rekstur

Faglegt samstarf

Leikskolapréoun og simenntun

Skolanadmskra, starfsaaetlun, daetlanir og verklagsreglur

X | X [ X | X | X

X [ X

Uppeldis- og menntastarf

Skipulag nams og namsadstaedur

Uppeldi, menntun og starfsheettir

Leikur og nam — lydraedi, jafnrétti og patttaka

Namssvid leikskolans

X | X | X | X

X | X | X | X

Leikskoli margbreytileikans

Mat & nami og velferd barna

Mannaudur

Hlutverk leikskolakennara

Fagmennska starfsfolks

Starfsanaegja

Leikskolabragur

Vidmét og menning

Velferd og lidan barna

patttaka foreldra i leikskodlastarfi

Vidhorf foreldra

X | X | x [X

X | X | X [X

Innra mat

Skipulag og vidfangsefni

Gagnadflun og vinnubrégd

X | X

X | X

Opinber birting og umraedur

Umbotaacetlun 2021-2022

Utfra peim matsgégnum sem unnin voru eftir skélaarid 2020-2021 voru skilgreindir
fiolmargir umbodtapeaettir sem aetlunin er ad vinna ad & skolaarinu 2021-2022. Eins og
sja ma i eftirfarandi umbdtaaaetiun verda paettirnir unnir af stjornendum og

nefndum skolans. Nefndirnar tengjast peim vidfangsefnum sem paer munu vinna ad

a skoélaarinu og veitir pad aukin studning vid umbdtarvinnuna.
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Vidfangsefni

Adgeroir

Timarammi  Abyrgd

Endurmat

Vidmid um arangur

markmid

Ad endurmat verdi
unnid med
markvissari og
meelanlegri leidum.

Skipuleggja
aevintyraferdir med
skyrari namstilgang
og I meiri tengslum
vid arstidirnar og ad
atinam verdi sa
hornsteinn {
skolastarfinu eins
og tilgreint er
skolanamskra

Ad nidurstodur
Hljéom 2 profsins
verdi i samreemi vid
Viomid
Kopavogsbaejar

Ad auka
foreldrasamstarf og
skerpa & tengslum
milli heimilis og
skola

Endurmat og
umraeda
stjornenda

Endurmat
deilda og
endurmat fra
namspaettinum
sjalfbeerni og
visindi

Stefna
sveitafélagsins

Endurmat og
umraeda
stjornenda

til umbéta

Setja upp
starfsdaetlun deilda
med markmidum,
maelanlegum leidum
og abyrgdaradilum.
Fylgja stédugt eftir
og endurmeta vid
hver lotulok.
Skraningarbladid
sem abyrgdaradili
ferdanna fyllir ut fyrir
ferdir mun vera
uppfeert af
sérgreinastjora til ad
gera namsmarkmid
ferdanna skyrari.
Einnig mun hann
fylgja eftir ad
skraningablad sé
Utfyllt & réttan hatt
og farid sé& med skyr
namsmarkmid f
ferdirnar.
Deildastjérar hafa
skraningar synilegar
inni & deildum yfir
skélaarid og Utnams-
og numicon nefnd
setur upp kveikjur.
Handbok —
snemmtaek fhlutun
verdi klarud og nytt |
starfi.

A0 uppfeert efni
verdi notad |
tengslum vid
malérvun f
samverustundum.
Starfsfolk fai goédar
fyrirmyndir med
samverustundir.
Malérvunarnefnd
setur upp kveikjur
tengslum vio
maldrvun.

Koma inn nyjungum
eins og haustferd
med bérnum og
foreldrum og ad
bjoda foreldrum f
morgunmat. Halda
afram med fyrri
vidburdi. Hafa fundi
fyrir nynema a
adlogunartima.

2021/2022 = Stjornendateymi

2021/2022 | Sérgreinastjori,
deildastjérar og
Utinams- og

numiconnefnd.

2021/2022 | Sérkennslustjori,
deildastjorar og

malorvunarnefnd.

2021/2022 | Stjérnendateymi

prisvar yfir
skolaario.
[ lokin &
hverri lotu.

Prisvar yfir
skolaario.
[ lokin &
hverri lotu.

Des 2021
0g mars
2022

Eftir hvern
vidburd
Heildarmat
Vor 2022

Ad heegt s¢ ad sja
hvort markmid {
starfsdeetlun deilda sé
nad eda hvar vid
erum stodd  ad na
markmidunum.

Ad heegt s¢ ad sja a
skraningablddum skyr
namsmarkmid og
endurmat &
aevintyraferdunum. Ad
heegt sé ad sja ad
lagmarki tveer
skraningar fra
aevintyraferdum inni a
deildum f hverri lotu.

Ad nidurstddur okkar
eru { samreemi viod
Viomid
Kopavogsbaejar.

Ad vidburdir eru &
dagskra:
Haustferd
Morgunmat med
foreldrum

Lotulok

Dag myrkurs
prettanda kaffi
Sumarhatid/dagur
lj6ss
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Ad auka frekar
geedi samskipta
starfsmannahépsins

Vidteekari
endurvinnsla og
markvissari
umraeda um
vistspor

Nota pau
namsgogn og
namsteeki sem il
eru f skodlanum
markvissar s.s.
numicon, ljdsabord,
visindavagn,
skjavarpa.

Vinna markvissar
med
steerdfraedihugtok
og form

Endurmat og
umraeda
stjornenda

Endurmat fra
namspaettinum
sjalfbeerni og
visindi

Endurmat fra
namspeettinum
sjalfbaerni og
visindi

Endurmat fra
namspaettinum
sjalfbaerni og
visindi

Halda &fram ad vera
med gott
upplysingafleedi i
gegnum alla midla.
Vanda okkur
oformlegum
samskiptum. Finna
nyjan vinkil til ad efla
foreldra
foreldrafélaginu.
Vinna ad
samskiptasattmala &
hausténn 2021
Starfsmannasamtol
fari inn & petta.
Hvetja starfsfolk til
ad svara
starfsmannkdnnun.

Verkferlar vegna
flokkunar og tenging
vid Heimsmarkmidin
verdur endurskodud
f tengslum vid
endurskodun &
skolanamskra
skolans naesta
skolaar.

Starfsfolk fai freedslu
f tengslum vid
flokkun & skolaarinu.
L&gd verdur ahersla
4 heimsmarkmid
ndmer 6,12 og 14.
Starfsfélk tengi
heimsmarkmidin vid
loturnar.

BUnadur sem
skolinn & verdur
"eyrnamerktur"
akvedinni deild i
akvedin tima.

Deildarnar munu
setja inn |
starfsaaetlun
markmid og leidir til
umbodta svo heegt sé
ad vinna markvissar
ad
steerdfraedihugtdkum
og formum.

2021/2022 = Skolastjori og Vor 2022
adstodarskolastjori
2021/2022 | Stjérnendur og Des 2021
Heimsmarkmida- 0g mars
nefnd 2022
2021/2022 = Skolastjori og Des 2021
deildastjorar 0g mars
2022
2021/2022 | Deildastjérar og Des 2021
sérkennslustjori 0g mars
2022

Endurmat a
vidburdum sé
jakveett.

Ad meiri hluti foreldra
meeti & vidburdi.

Nidurstédur ur
starfsmannakénnun
o9
starfsmannasamtolum
syni fram & ad
starfsmenn séu
almennt anaegdir
med samskipti og
geedi peirra a
vinnustadnum.

Ad heegt s¢ ad sja a
vikuswayum og
skraningum tengingu
vi® heimsmarkmidin
0g pa sérstaklega
bau sem 16gd er
dhersla a.

Ad starfsfélk og meiri
hluti barna viti hvad
vistspor er.

Ad heegt sé ad sja f
endurmati deilda ad
bornin séu med |
endurvinnslu.

Moltugerd verdi
komin af stad.

Ad skipulag sé til
stadar med pad
hvada deild & hvada
bunad hverju sinni.

Ad haegt s¢ ad sja a
vikuswayum og
skraningum fjélbreytni
i bunadi.

[ starfsaeetlun deilda:
ad markmidum f
tengslum vid
steerdfraedihugtok og
form sé nad.
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Setja
namsumhverfid upp
markvissar og
skipta Ut oftar um
namsefni.

Ad barnasattmalinn
endurspeglist
starfi skélans.

Endurmat fra
namspaettinum
sjalfbaerni og
visindi

Endurmat og
umraeda
stjornenda

A0 sett verdi |
starfsazetlanir deilda
sem og
umhverfisnefndar
markmid og leidir
med umhverfid sem
pridja kennarann a la
Reggio.
Barnasattmalinn
verdur
stefnumarkadur
tengslum vid
endurskodun &
skolanamskra
skolans naesta
skolaar. Logd verdur
ahersla &
barnasattmalann
greinar numer 12,
13 og 29. Starfsfélk
tengi
barnasattmalann vid
loturnar. Grein
ndmer 13 vid
samvinnulotu, nimer
12 vid lydreedislotu
og numer 29 vid
atorku.

2021/2022 = Umhverfisnefnd
og deildastjorar

2021/2022 | Stjérnendur

Endurmetio
i lok
hverrar
lotu.
Heildar
endurmat
vor 2022

Endurmetid
i lok
hverrar
lotu.
Heildar
endurmat
vor 2022

Ad heegt s€ ad sja |
starfsdeetlun deilda
og umhverfisnefndar
ad markmidum sé
nao.

Ad heegt s¢ ad sja a
vikuswayum og
skraningum tengingu
vid barnasattmalann
0g pa sérstaklega
pbeer greinar sem 16gd
er dhersla a.
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Oryggismal

Oryggisnefnd

Oryggisnefnd er starfandi i skélanum en hlutverk hennar er ad hafa eftirlit me® adbunadi
barna og starsmanna i samvinnu vid Vinnu- og Heilbrig&iseftirlitid. Oryggisnefndin
fundar reglulega yfir skélaarid og fer yfir gatlista fra Vinnueftirlitinu og fyllir it og fylgir
eftir pvi sem parf ad beeta. HUn sinnir brunaeftirliti og fyllir Gt skraningarblad i samstarfi
vi® umhverfissvid Kopavogsbeejar, tekur & moti abendingum starfsfélks o.fl. Einnig sinnir
hun verkefnum sem koma upp i tengslum vid oryggi starfsfolks.

Afallarad

i Austurkér sinnir samradsteymi hlutverki lausnateymis sem og éfallateymis. | teyminu
sitja leikskélastjori, adstodarleikskolastjori, sérkennslustjori og ef purfa pykir
deildarstjorar.

Innra eftirlit

Starfslid skolans skiptir med sér akvednum verkum sem snuda ad innra eftirliti skélans og
fylgir mismunandi abyrgd ymsum sveedum skolans. bPetta @ m.a. vid um skraningu um
eftirlitsbdk med Utisvaedi, prif & bunadi og rymum, vokvun bléma og skraningu
verkbeidna. Elstu boérnin i barnahépnum taka patt i manadarlegu eldvarnaeftirliti. Ymsir

eftirlitsadilar koma reglubundi® svo sem heilbrigdiseftirlit, eftirlitsmadur 168a og
SIdkkvilid hofudborgarsvaedisins. Oryggisfyrirtaeki kemur einnig reglulega til ad skoda
astand vidbragdskerfa i leikskélanum.

Slys

Ef slys verdur i skdlanum pa er pad skrad i midlaegt skraningarkerfi nefnt Atvik og hefur
pad beina tengingu vid vatryggingarfélag Képavogsbaejar. Auk pess sem upplysingunum
er komid til foreldra um tildrog slyss og meidsl| ef einhver verda. Vid vinnum eftir
akvednum verkferlum pegar ad slys verda og er mikilvaegt ad allir starfsmenn pekki pessa
ferla pvi fumlaus vidbrogd geta skipt skdpum pegar ad slys verdur.

Unnid 2020-2021

Manadarlegt eftirlit med brunavérnum.

Afalladaetlun uppfeerd.
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file:///C:/Users/svanhvitfridriksdottir/Downloads/Til%20að%20öll%20hjól%20skólastarfseminnar%20snúist%20og%20séu%20í%20takt%20eru%20ýmsir%20verkferlar%20sem%20við%20vinnum%20eftir%20í%20sambandi%20við%20innra
https://austurkor.kopavogur.is/library/Files/foreldrar/SLYS-A-BORNUM.pdf

Aherslur 2021-2022

Farid verdur yfir verkferla og vidbragdsaaetlannir i tengslum vid endurskodun
skélanamskrar og starfsmannahandbdkar.
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